(REECY)

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.
1.7.
1.8.

1.9.

2.1

2.2.

221.

222

2.23.
224

225
2.26.
2217

2.28.

URIDINIY ASMENU REC
2 . - g3
202/ m, eeedoe

Wardac
Kodas

Lietuvos statybos inzinieriy sajungos Kauno apskrities bendrija
JSTATAI

1. BENDROJI DALIS

Lietuvos statybos inZinieriy sgjungos Kauno apskrities bendrija (toliau — Bendrija) yra pelno
nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma -
asociacija, o pagrindinis tikslas yra organizuoti ir koordinuoti Bendrijos nariy veiklg, atstovauti
Bendrijos nariy interesams ir juos ginti.

Bendrija turi komercinj, finansinj "bei organizacinj savaranki$kuma, logotipg bei kitg simbolikg ir
atsiskaitomajg(-sias) saskaitg(-tas).

Bendrijos pavadinimas — Lietuvos statybos inzinieriy sajungos Kauno apskrities bendrija.

Bendrija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, kity teisés akty bei Siy jstaty.

Bendrija atsako uz savo prievoles visu jai priklausanciu turtu. Bendrija neatsako uz savo nariy
prievoles, o jos nariai neatsako uz Bendrijos prievoles.

Bendrijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
Bendrijos veiklos laikotarpis neribotas.

Lietuvos statybos inzinieriy sgjungos Kauno apskrities bendrijos tikrieji nariai kartu tampa
asocijuotais Lietuvos statybos inZinieriy sajungos nariais ir naudojasi asocijuotiems Lietuvos
statybos inZinieriy sajungos nariams tenkanciomis teisémis ir pareigomis.

Lietuvos statybos inzinieriy sgjungos Kauno apskrities bendrijos jaunieji nariai kartu tampa
jaunaisiais Lietuvos statybos inZinieriy sgjungos nariais ir naudojasi jauniesiems Lietuvos
statybos inZinieriy sagjungos nariams tenkanciomis teisémis ir pareigomis.

2. BENDRIJOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

Bendrija yra jsteigta siekiant sudaryti jos nariams kuo palankesnes sglygas savarankiskai vystyti
ir pletoti statybos inZinerine veiklg arba kitg veiklg statybos techninés veiklos pagrindinése srityse.

Bendrijos veiklos tikslai yra: T

telkti Bendrijos nariy pastangas statybos techniniy veikly (statybiniy tyrinejimy, statinio
projektavimo ir statinio projekto vykdymo priezilros, statinio projekto ekspertizes, statinio
ekspertizes, statybos darby, statinio ir statinio statybos techninés prieZitros) tobulinimui;
prisideti prie\statybos' sektoriaus ir bendrai Lietuvos Tikio pazangos kirimo;

kelti statybos inZinieriy ir kity statybos sektoriuje dirbanciy specialisty kvalifikacijg, didinti jy
profesionalumg, konkurencingumg ir asmeninj efektyvuma;

jgyvendinti teisés aktais nustatyta statybos dalyviy profesinés kvalifikacijos vertinimo,
atestavimo, statybos inZinieriaus profesines kvalifikacijos suteikimo ir teises vykdyti statybos
techninés veiklos pagrindiniy sri¢iy vadovy pareigas pripazinimo tvarka;

teikti Bendrijos nariams konsultacijas ir metodine pagalbg, atstovauti savo nariy profesinius,
socialinius, ekonominius ir darbo interesus, vaistybés valdzios ir valdymo organuose, formuoti
nepriklausoma nuomone visais statybos techninés veiklos klausimais;

ripintis statybos inZinieriy profesine etika, jg vertinti ir ugdyti;

kurti, diegti, skleisti bei jgyvendinti inovatyvius ir pazangius statybos veiklos tobulinimo ir
nuolatinio gerinimo sprendimus;

atstovauti statybos inZinieriams Lietuvos, Europos Bendrijos ir pasaulinés statybos sriCiy
organizacijose bei dalyvauti jy veikloje;

padéti sudaryti palankiausias salygas Bendrijos nariy veiklai vykdyti bei plesti;
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2.29.

2.2.10.

teikti pagalbg Bendrijos nariams uzmezgant ekonominius bei teisinius rySius su kitomis
Lietuvos ir uzsienio $aliy statybos inZinieriy jmonéms bei organizacijomis;

bendradarbiauti su mokslo ir studijy institucijomis bei kitomis organizacijomis, skatinti statybos
inzinerijos mokslus studijuojangius asmenis dometis statybos inZinerine veikla ir dalyvauti jos
tobulinimo procese.

2.3. |gyvendindama veiklos tikslus Bendrija:

2.31.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.
2.3.8.

239

2.310.

organizuoja ir vykdo su statybos techninés veiklos sritimis susijusius mokymus ir kvalifikacijos
tobulinimo kursus, seminarus, paskaitas, konsultacijas, diskusijas, pasitarimus, mokslines-
technines konferencijas, parodas, dalykines i$vykas Lietuvoje ir uzsienyje;

vykdo statybos dalyviy profesines ir kitos kvalifikacijos vertinimo, suteikimo, atestavimo ir
teisés pripazinimo veiklg;

bendradarbiauja su kitomis $alies ir uZsienio organizacijomis, kuriant, diegiant, skleidZiant,
jgyvendinant ir plétojant statybos srities mokslinius, techninius, technologinius, organizacinius,
ekonominius, aplinkosauginius, socialinius, saugos ir kitus sprendimus bei idejas;
supazindina visuomene su Bendrijos idéjomis ir tikslais, didinant Bendrijos Zinomumg;
dalyvauja statybos veikla reglamentuojanciy teisés akty kirimo ir tobulinimo veikioje, juos
vertina ir teikia savo ivadas bei pasiiilymus atitinkamoms institucijoms ir organizacijoms;
sitlo eksperty ir kity kvalifikuoty statybos inZinerijos sri¢iy specialisty kandidatlras j valstybés
institucijy ar privaciy subjekty sudaromas ekspertinés veiklos ar ginéy nagrinejimo komisijas;
skatina statybos inZinieriy karybine veikla, profesinj ir asmeninj tobulejima;

organizuoja Bendrijos leidiniy leidyba, dalyvauja Europos Sajungos struktliry leidziamuose
leidiniuose; ;

bendradarbiauja su kitomis statybos srigiy asociacijomis, susivienijimais, konfederacijomis,
sajungomis, draugijomis ar kitais juridiniais asmenimis;

vykdo bet kokig kitg Siuose [statuose nurodytg jstatymy nedraudziamg veikla, kuri
nepriestarauja $iems jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga Bendrijos tikslams pasiekti.

2.4. Pagrindines Bendrijos veiklos risys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy (EVRK 2 red.):

241.
2.4.2.
2.43.
2.4.4.

architektdiros ir inZinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analizé (71);

kita, niekur kitur nepriskirta, profesing, moksling ir techniné veikla (74.90);
kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.9);

kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla (94.99).

2.5. |gyvendindama savo veiklos tikslus Bendrija gali uZsiimti bet kokia kita Siuose statuose
nenurodyta veikla, kuri neprie$tarauja Lietuvos Respublikos teises aktams ar Bendrijos jstatams.

2.6. Siekdama $iuose jstatuose numatyty tiksly jgyvendinimo, Bendrija turi tokias teises:

2.6.1.

26.2.
2.6.3.

26.4.
2.6.5.
2.6.6.
2.6.7.

2.6.8.

2.6.9.

nekliudomai rastu, Zodziu ar kitais bldais skieisti informacijg apie savo veiklg, uzsiimti
leidyba;

steigti kitus juridinius 4smenis bei tapti jy dalyve;

pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalinga turta, jj valdyti, naudotis ir disponuoti juo jstatymy
nustatyta tvarka; )

samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai vykdyti;

teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti jy kainas;

gauti lesy ar kitokio turto i$ visuomeniniy organizacijy, nevalstybiniy organizacijy, fondy, taip
pat fiziniy asmenuy;

teikti bei gauti labdarg ir paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

stoti j Lietuvos Respublikos bei tarptautines organizacijas ir sgjungas, kuriy tikslai ir veikla
nepriestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai ir (ar) jstatymams, su jomis bendradarbiauti
ir palaikyti rysius;

kitas Siuose jstatuose ar Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytas teises.

2.7. Bendrijai leidziama nuosavybes ar bet kokiomis teisémis valdoma turtg ir 1€Sas perleisti, uztikrinti
juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir disponavimo teises j ji tik tuo
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2.8.

2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

2.84.

2.8.5.

2.8.6.

28.7.

2.8.8.

2.9.

3.1.

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.

3.2

3.3.

3.4.

3.4.1.
34.2.
3.4.3.
3.4.4.
3.4.5.

3.5.

4.1.

atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti Bendrijos jstatuose nustatytus veiklos tikslus, bei, Siy jstaty
numatytais atvejais, kai yra gauti jstaty numatyty Bendrijos organy sutikimai/pritarimai.

Bendrijai draudZiama:

neatlygintinai perduoti Bendrijos turtg nuosavybén Bendrijos nariui, valdymo ir kolegialiy
organy nariui;

mokeéti Bendrijos nariui iSmokas i$ pelno dalies ar perduoti likviduojamos Bendrijos turto dalj,
virgijancig stojamajj nario jnasg ar mokestj;

suteikti paskolas, jkeisti Bendrijos turtg (iSskyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas Bendrijos
prievolems uztikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma. Si
nuostata netaikoma, kai Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys arba Lietuvos Respublikos
jstatymai ar jy pagrindu priimti kiti teisés aktai numato kitaip;

skolintis pinigy i§ Bendrijos nario ar su juo susijusio asmens ir mokeéti paliikanas. Si nuostata
netaikoma, kai skolinamasi i$ kredito jstaigy;

skolintis i§ kity asmeny, mokant neprotingai dideles pallikanas;

pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdziai per didele kaing, i8skyrus atvejus, kai tokiu bidu yra
suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymg
yra labdaros gaveéjas;

parduoti Bendrijos turtg uz akivaizdziai per mazg kaing, i8skyrus atvejus, kai tokiu bldu yra
suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymg
yra labdaros gavéjas;

steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybe uz juridinio asmens prievoles yra neribota,
arba bdti jo dalyviu.

Bendrija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negrazintinai gautus pinigus ir kitg turtg
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurode.

3. NARYSTE BENDRIJOJE

Bendrijoje yra 4 (keturiy) kategorijy nariai:

tikrieji nariai;

jaunieji nariai;

nariai-remejai;

garbés nariai.
Tarybos sprendimu gali bati numatyti papildomi nei $iuose jstatuose numatytieji reikalavimai
asmenims, siekiantiems tapti Bendrijos jaunaisiafs, garbés nariais ar nariais-rémejais.

Nario tapimo Bendrijos nariu ir pasalinimo i§ Bendrijos nariy momentu laikomas atitinkamai
jraSymo | Bendrijos nariy sgrasg ir iSbraukimo i$ Bendrijos nariy sgraso momentas.

Bendrijos direktoriaus tetkimu, Tarybai patvirtinus gali nuspresta pasalinti tikruosius, garbés
narius ar narius-rémejus i Bendrijos, jeigu Sie nariai:

vykdo veikla, priestaraujanéig Bendrijos veiklos tikslams;

nustatytais terminais nemoka narystés mokes¢iy;

nesilaiko statybos inzinieriaus profesinés etikos kodekso;

nesilaiko Bendrijos organy sprendimy;

patys prago biti pasalintais i8 Bendrijos, taip pat nariui (juridiniam asmeniui) sustabdzius
veiklg ar bankrutavus arba nariui (fiziniams asmeniui) mirus.

Jeigu Bendrijos jaunieji, garbés nariai ar nariai-rémeéjai yra pasalinami i§ Bendrijos (iSskyrus |staty
3.4.5 papunktyje numatyta atvejj), jstoti j Bendrijg i$ naujo tokie nariai gali ne anks¢iau kaip po 2
mety nuo sprendimo pasalinti narj i§ Bendrijos priemimo momento.

4. BENDRIJOS TIKRIEJI NARIAI

Bendrijos tikraisiais nariais gali bati 18 mety sulauke veiksnis fiziniai statybos inzinerijos mokslo
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5.3.
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5.5.1.
55.2.
5.5.3.
55.4.

5.5.5.

6.1.

6.2.

krypties arba $ios mokslo krypties studijy rezultatus atitinkangios kitos mokslo krypties aukstajj
arba aukstesnijjj i$silavinimg turintys asmenys, pateike Direktoriui prasyma jstoti | Bendrijg,
jsipareigoje laikytis jstaty reikalavimy ir statybos inzinieriaus profesines etikos kodekso, aktyviai
dalyvauti Bendrijos veikloje ir visuotinio Bendrijos tikryjy nariy susirinkimo nustatyta tvarka
sumokeje nustatyto dydzio stojamajj mokestj, taip pat mokantys visuotinio Bendrijos tikryjy nariy
susirinkimo nustatyto dydzio tikryjy nariy mokestj.

Sprendimg deél priemimo j Bendrijos tikruosius narius priima Bendrijos Direktorius. Esant
neigiamam direktoriaus sprendimui dél naujo nario priemimo, priémimo klausimas perduodamas
spresti tarybai. Tarybos sprendimas del naujo nario priemimo yra galutinis ir neskundziamas.
Tikrieji nariai yra Bendrijos dalyviai, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.45
straipsnyje.

Bendrijos tikryjy nariy skai¢ius neribojamas, bet jis negali blti mazesnis nei 3 (irys).

Bendrijos tikrigji nariai pasalinami Tarybos sprendimu. Norintis i§stoti i§ Bendrijos tikrasis narys
Bendrijos Direktoriui pateikia prasyma bati pasalintam i Bendrijos, o Direktorius turi ne veliau
kaip per 3 (tris) meénesius susaukti Tarybos nariy susirinkima, kuriame toks pra$ymas turi bati
svarstomas.

5. BENDRIJOS JAUNIEJI NARIAI

Bendrijos jaunaisiais nariais gali bati 18 mety sulauke veiksnls fiziniai asmenys, studijuojantys
aukstojoje mokykloje pagal statybos inzinerijos mokslo krypties arba $ios mokslo krypties studijy
rezultatus atitinkangios kitos moksla krypties studijy programg ir jsipareigoje laikytis Bendrijos
jstaty bei profesinés etikos kodekso.

Bendrijos jaunuoju nariu tampama Bendrijos Direktoriui priemus sprendimg priimti asmenj
Bendrijos jaunuoju nariu. Esant neigiamam direktoriaus sprendimui dél naujo jaunojo nario
priemimo, priemimo klausimas perduodamas spresti tarybai. Tarybos sprendimas del naujo
jaunojo nario priémimo yra galutinis ir neskundziamas.

Asmenys, atitinkantys $iy jstaty reikalavimus, keliamus jauniesiems nariams, sipareigoje laikytis
Bendrijos jstaty bei sumokeje stojamajj mokestj, jeigu Bendrijos Tarybos numatyta tvarka toks
mokestis turi biti mokamas, gali Bendrijos Direktoriui pateikti prasyma tapti Bendrijos jaunaisiais
nariais. Direktorius, gaves tokj prasyma, privalo ne veliau kaip per 1 (vieng) ménesj nuo prasymo
gavimo priimti sprendimg del jaunojo nario priemimo.

Bendrijos jaunyjy nariy skaicius neribojamas. Bendrijos tarybai nusprendus, Bendrijos jaunieji
nariai privalo mokéti Bendrijai nustatyto dydZio narystes Bendrijoje mokes¢ius.
Jaunieji nariai gali bati pasalinami i$ Bendrijos Direktoriaus sprendimu, jeigu:

vykdo veikla, priestaraujancia Bendrijos veiklos tikslams;
nustatytais terminais nemoka narystés mokesgiy;
nesilaiko profesinés etikos;

nesilaiko Bendrijos organy sprendimy;

nutraukus ar baigus studijas auk3tojoje mokykloje.
6. BENDRIJOS NARIAI-REMEJAI

Bendrijos nariais-rémejais gali bati 18 mety sulauke veiksnis fiziniai arba juridiniai asmenys,
jsipareigoje laikytis Bendrijos jstaty bei profesinés etikos kodekso. Nariu-réméju tampama
Bendrijos Tarybos sprendimu, Direktoriui pateikus rastiska pradyma del priemimo j Bendrijos
narius-rémejus, o Direktoriui tokj prasyma tenkinus, taip pat sumokejus nustatyto dydzio stojamajj
mokestj, jeigu tokj mokestj privaloma moketi Tarybos sprendimu.

Bendrijos nariy-reméjy skaicius neribojamas. Bendrijos tarybai nusprendus, Bendrijos nariai-
rémeéjai privalo mokéti Bendrijai nustatyto dydzio narystes Bendrijoje mokescCius.
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6.3
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7.2.
7.3.

7.4.

8.1.

8.1.1.
8.1.2.

8.1.4.
8.1.5.
8.1.6.
8.1.7.
8.1.8.
8.1.9.

I$ Bendrijos nariy-reméjy sgraso asmenys gali bati pasalinami Bendrijos Tarybos sprendimu.
Nariai-rémejai taip pat gali iSstoti i§ Bendrijos pateikdami Direktoriui pradymg iSbraukti juos i$
Bendrijos nariy-rémejy sgraso. Tokj prad8yma Taryba privalo i$nagrinéti artimiausiame posedyje,
bet ne véliau kaip per 2 (du) ménesius nuo prasymo pateikimo dienos.

7. BENDRIJOS GARBES NARIAI

Bendrijos garbés nariais gali bati 18 mety sulauke veiksnis fiziniai asmenys, Bendrijos tarybos
numatyta tvarka pripazinti kaip ypatingai nusipelne Bendrijos ir/ar Lietuvos statybos veikloje ir
jsipareigoje laikytis Bendrijos jstaty bei profesinés etikos kodekso .

Kriterijus, kuriais remiantis atrenkami kandidatai tapti Bendrijos garbés nariais, bei tokiy asmeny
atrinkimo tvarka tvirtina Taryba.

Bendrijos garbés nariy skai¢ius neribojamas. Bendrijos Tarybai nusprendus, Bendrijos garbés
nariai privalo mokeéti Bendrijai nustatyto dydzio narystés Bendrijoje mokes¢ius.

Bendrijos garbés nariu tampama Bendrijos Tarybos sprendimu. Garbés nariai gali iSstoti i$
Bendrijos pateikdami Bendrijos Direktoriui prasymg iSbraukti juos i§ Bendrijos garbes nariy
sarago. Tokj prasymg direktorius privalo iSnagrinéti ne véliau kaip per 3 (tris) ménesius nuo
prasymo pateikimo dienos.

8. BENDRIJOS NARIY TEISES IR PAREIGOS

Bendrijos tikrieji nariai turi tokias teises:

dalyvauti ir balsuoti Bendrijos tikryjy nariy susirinkimuose;

naudotis Lietuvos statybos inzinieriy sajungos (toliau — LSIS) asocijuoto nario teisémis
prisiimant LSIS asocijuoto nario pareigas.

naudotis Bendrijos teikiamomis paslaugomis, kvalifikuota Bendrijos pagalba, konsultacijomis
ir gynyba, susijusiomis su profesine veikla bei siekiant profesinio tobuléjimo; naudotis
sukaupta informacija ir dalyvauti Bendrijos veikloje;

susipazinti su Bendrijos dokumentais ir gauti informacijg apie Bendrijos veikla;

sitlyti kandidatus | Bendrijos tarybos narius;

Bendrijos Tarybos nustatyta tvarka naudotis Bendrijos simbolika;

remti Bendrijg turtinémis, organizacinemis bei intelektualinémis priemonémis;

dalyvauti Bendrijos organizyojamuose renginiuose, forumuose, seminaruose ir kt.;

bet kada iSstoti i$ Bendrijos apie tai pranesus rastiskai;

8.1.10. Kkitas teisés aktuose ir Siuose jstatuose nustatytas teises.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.
8.2.4.

8.2.5.
8.2.6.
8.2.7.
8.2.8.

8.3.

8.3.1.

Bendrijos jaunieji nariai turi tokias teises:

naudotis Bendrijos teikiamomis paslaugomis, kvalifikuota Bendrijos pagalba, konsultacijomis
ir gynyba, susijusiomi$ su profesine ar akademine veikla bei siekiant profesinio tobuléjimo;
naudotis sukaupta informacija ir dalyvauti Bendrijos veikloje;

naudotis Lietuvos statybos inZinieriy sgjungos (toliau — LSIS) jaunojo nario teisémis prisiimant
LSIS jaunojo nario pareigas.

Bendrijos tarybos nustatyta tvarka naudotis Bendrijos simbolika;

susipazinti su Bendrijos dokumentais ir gauti informacijg apie Bendrijos veikla, vadovaujantis
tarybos patvirtintomis informacijos pateikimo ir naudojimo taisyklémis;

remti Bendrijg turtinémis, organizacinémis bei intelektualinémis priemonemis;

dalyvauti Bendrijos organizuojamuose renginiuose, forumuose, seminaruose ir kt.;

bet kada isstoti i§ Bendrijos apie tai pranesus rastiskai;

kitas Siuose jstatuose jauniesiems nariams numatytas teises.

Bendrijos nariai-réméjai turi tokias teises:

naudotis Bendrijos teikiamomis paslaugomis, kvalifikuota Bendrijos pagalba, konsultacijomis
ir gynyba, susijusiomis su profesine veikla bei siekiant profesinio tobuléjimo; naudotis
sukaupta informacija ir dalyvauti Bendrijos veikloje;
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8.3.2.
8.3.3.
8.3.4.

8.3.5.
8.3.6.
8.3.7.

8.3.8.
8.3.9.
8.3.10.

teikti pasiGlymus Bendrijos valdymo organams, vertinti Bendrijos veikla;

Bendrijos Tarybos nustatyta tvarka naudotis Bendrijos simbolika;

susipazinti su Bendrijos dokumentais ir gauti informacijg apie Bendrijos veiklg vadovaujantis
tarybos patvirtintomis informacijos pateikimo ir naudojimo taisyklemis;

dalyvauti be balso teisés Bendrijos visuotiniuose tikryjy nariy susirinkimuose;

remti Bendrijg turtinémis, organizacineémis bei intelektualineémis priemonémis;

Bendrijos Tarybos nustatyta tvarka jgyti pirmumo teisg naudotis Bendrijos paslaugomis ir (ar)
gauti su jy teikimu susijusias lengvatas;

dalyvauti Bendrijos organizuojamuose renginiuose, forumuose, seminaruose ir kt.;

bet kada i§stoti i§ Bendrijos apie tai pranesus rastiskai;

kitas $iuose jstatuose nariams-rémeéjams numatytas teises.

8.4. Bendrijos garbés nariai turi tokias teises:

8.4.1.

8.4.2.
8.4.3.
8.4.4.

8.4.5.
8.4.6.

8.4.7.
8.4.8.

naudotis Bendrijos teikiamomis paslaugomis, kvalifikuota Bendrijos pagalba, konsultacijomis
ir gynyba, susijusiomis su profesine veikla bei siekiant profesinio tobulgjimo; naudotis
sukaupta informacija ir dalyvauti Bendrijos veikloje;

teikti pasidlymus Bendrijos valdymo organams, vertinti Bendrijos veiklg;

Bendrijos Tarybos nustatyta tvarka naudotis Bendrijos simbolika;

susipazinti su Bendrijos dokumentais ir gauti informacija apie Bendrijos veiklg vadovaujantis
Tarybos patvirtintomis informacijos pateikimo ir naudojimo taisyklemis;

dalyvauti be balso teisés Bendrijos visuotiniuose tikryjy nariy susirinkimuose bei Tarybos
posédziuose,

dalyvauti Bendrijos organizuojamuose renginiuose, forumuose, seminaruose ir kt.;

bet kada i$stoti i$ Bendrijos apie tai pranesus rastiskai;

kitas $iuose jstatuose garbés nariams numatytas teises.

8.5. Bendrijos nariai turi tokias pareigas:

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.
8.5.4.
8.5.5.
8.5.6.
8.5.7.

8.56.8.

laikytis 8iy jstaty, Bendrijos profesinés etikos kodekso bei visuotinio Bendrijos tikryjy nariy
susirinkimo, tarybos; direktoriaus ir kity Bendrijos valdymo organy sprendimy;

vadovaujantis Bendrijos valdymo organy nustatyta tvarka, laiku moketi nustatyto dydzio nario
mokestj bei tikslinius jnasus;

tausoti Bendrijos turts; 1

teikti visokeriopa pagalba jgyvendinant jstatuose nurodytus Bendrijos tikslus ir uzdavinius;
jstatymy nustatyta tvarka atlyginti Bendrijai padarytus nuostolius;

nevykdyti veiklos, kuri kenkty Bendrijos ir jos nariy reputacijai ir teisétiems interesams;
saugoti Bendrijos ir jos nariy konfidencialig bei komercines (gamybines) paslaptis sudarancia
informacija, net i§stojus i$ Bendrijos;

kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ar $iuose statuose nariams numatytas pareigas.

9..- BENDRIJOS ORGANY STRUKTURA

9.1. Bendrijos organai yra:

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.

visuotinis tikryjy nariy susirinkimas — auks¢iausias Bendrijos organas;
taryba — kolegialus Bendrijos valdymo organas;
direktorius — vienasmenis Bendrijos valdymo organas;

10. BENDRIJOS VISUOTINIS TIKRYJY NARIY SUSIRINKIMAS

10.1. Visuotinis tikryjy nariy susirinkimas:

10.1.1.
10.1.2.
10.1.3.

10.1.4.

keitia Bendrijos jstatus;

renka ir tvirtina Bendrijos tarybg keturiy mety kadencijai.

nustato Bendrijos tikryjy nariy stojamuyjy jnasy dydj ir tikryjy nariy mokesciy dydj, jy mokéjimo
tvarka;

priima sprendimg dél Bendrijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

6



v 'I10.1 5. priima sprendimg dél Bendrijos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir renka auditoriy ar

audito jmone;

10.1.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ar Siuose jstatuose numatytus

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

11.1.

klausimus, kuriy pagal Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymg negali spresti Bendrijos
taryba;

Visuotinj tikryjy nariy susirinkimag ne reéiau kaip karta per 4 (keturis) metus Saukia ir organizuoja
Bendrijos direktorius, apie jo data, vietg ir darbotvarke paskelbdamas Bendrijos interneto
tinklapyje www.kasib.lt ir informuodamas visus Bendrijos tikruosius narius jy nurodytais
elektroninio pasto adresais ne véliau kaip prie$ 30 (trisdeSimt) dieny iki susirinkimo pradzios. Ne
véliau kaip likus 3 (trims) dienoms iki visuotinio tikryjy nariy susirinkimo Bendrijos direktorius
privalo tikriesiems nariams jy nurodytais elektroninio pasto adresais pateikti informacijg
susirinkimo darbotvarkés klausimais, o jeigu jmanoma, ir sprendimy, uz kuriuos bus balsuojama
visuotiniame tikryjy nariy susirinkime, projektus. Visuotinis tikryjy nariy susirinkimas gali bati
Saukiamas nesilaikant Siame punkte nustatyty terminy, jeigu su tuo pasiraSytinai sutinka ne
maziau kaip 1/2 Bendrijos tikryjy nariy. Visuotiniai tikryjy nariy susirinkimai gali vykti naudojantis
elektroniniy rysiy priemonémis.

Visuotinis tikryjy nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Bendrijos tikryjy nariy. Visuotiniame tikryjy nariy susirinkime sprendziamojo balso teise turi visi
Bendrijos tikrieji nariai. Vienas tikrasis Bendrijos narys turi vieng balsg. Bendrijos tikrgjj narj
susirinkime gali atstovauti jo valdymo organy narys arba Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta
tvarka jgaliotas asmuo. Jaunieji nariai, nariai-réméjai bei garbés nariai turi teise dalyvauti
visuotiniame tikryjy nariy susirinkime be balso teisés bei pasisakyti svarstomais darbotvarkés
klausimais. )

Visuotinio tikryjy nariy susirinkimo sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, iSskyrus
sprendimus, nurodytus jstaty 10.1.1. bei 10.1.4. punktuose, kuriems priimti reikia 2/3 susirinkime
dalyvaujancéiy Bendrijos tikryjy nariy balsy. Balsuojant susilaikiusiy Bendrijos tikrujy nariy balsai
neskaiciuojami, t. y. laikoma, kad balsavimo metu $ie tikrieji nariai nedalyvavo ( taCiau tikryjy nariy
susirinkimo kvorumas, jeigu jis yra, iSlieka nepriklausomai nuo to, kiek susirinkime dalyvaujangiy
tikryjy nariy balsavimo metu susilaike ).

Visuotinio tikryjy nariy susirinkimo sprendimai priimami atviru balsavimu. Slaptas balsavimas
konkreciais darbotvarkes klausimais yra privalomas, kai to pageidauja ne maziau kaip 1/3
visuotiniame tikryjy nariy susirinkime dalyvaujanciy Bendrijos tikryjy nariy.

Bendrija privalo tikriesiems nariams uztikrinti galimybe balsuoti rastu. Bendrijos tikrasis narys,
turintis balsavimo teise ir susipazines su darbotvarke bei sprendimy projektais, gali rastu pranesti
visuotiniam tikryjy nariy susirinkimui savo valig ,uz* ar ,prie§" neatvykdamas j susirinkimg ir
balsavimo jrodymus pateikdamas el. pastu, registruotu pastu arba jteikdamas Bendrijos
administracijai iki visuotinio tikryjy nariy susirinkimo pradzios. Balsavimo jrodymus pateike tikrieji
nariai laikomi dalyvavusidis visuotiniame tikryjy nariy susirinkime. Jeigu Bendrijos tikrasis narys
del kurio nors darbotvarkes klausimo balsavimo metu ar i§ anksto radtu, $iame punkte nustatyta

tvarka, nepareigké savo valios, tokiu atveju laikoma, kad jis Siuo klausimu susilaike.
Visuotinio nariy susirinkimo pirmininkas ir sekretorius pasirao vykusio Susirinkimo protokolg ir
tikryjy nariy registravimo sgrasa.

Jeigu nesusirenka visuotinio tikryjy nariy susirinkimo kvorumas, ne veliau kaip po 30 (trisdesimt)
dieny turi biti suSauktas pakartotinis susirinkimas. Pakartotinis susirinkimas $aukiamas $iy jstaty
10.2 punkte numatyta tvarka, taciau paskelbiama apie pakartotinj susirinkima turi bati ne veliau
kaip likus 15 (penkiolikai) dieny iki pakartotinio susirinkimo pradzios. Pakartotinis visuotinis tikryjy
nariy susirinkimas sprendimus gali priimti nepaisant susirinkusiy tikryjy nariy skaigiaus.

11. BENDRIJOS TARYBA

Bendrijos taryba:

11.1.1.  renka tarybos pirmininkg ir tarybos pirmininko pavaduotojg tarybos kadencijos laikotarpiui.
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11.1.2.
11.1.3.
11.1.4.

11.1.5.
11.1.6.
11.1.7.
11.1.8.

11.1.9.

11.1.1
11.1.1
11.1.1

11.1.1
11.1.1

11.1.1

11.2.

11.3.
11.4.

11.8.

skiria Bendrijos Direktoriy bei nustato Direktoriaus atlyginimo dydj;

priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar del tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu,

per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina Bendrijos metiniy finansiniy

ataskaity rinkinj arba metine ataskaita;

tvirtina konfidencialios ir komercine (gamybine) paslaptj sudarancios informacijos sgrasa.

priima sprendimus dél tikryjy nariy pasalinimo i$ Bendrijos;

tvirtina informacijos pateikimo nariams ir naudojimo taisykles;

nustato Bendrijos jaunyjy nariy, garbés nariy bei nariy-reméjy stojamyjy jnasy bei periodiniy

jmoky dydzius;

tvirtina kriterijus, pagal kuriuos atrenkami kandidatai j Bendrijos garbés narius bei kandidaty

atrinkimo tvarka;

0. priima sprendimag priimti asmenj j Bendrijos garbés narius;

1. sprendzia klausimus, susijusius su Bendrijos veiklos tobulinimu ir plétra;

2. priima sprendimus del Bendrijai nuosavybés teise priklausanéio ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ir jkeitimo, atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir kituose teises aktuose nustatytus apribojimus;

3. priima sprendimus jsigyti nekilnojamojo turto;

4. skiria Bendrijos atstovus / delegatus atstovauti Bendrijos jvairiose organizacijose, valdZios
institucijoje ar misijose, suteikia jgaliojimus pareiksti Bendrijos Tarybos pozicijg vienu ar kitu
klausimu bei ja ginti.

5. sprendzia visus kitus klausimus, kurie tarybos kompetencijai priskirti Siuose jstatuose, taip pat

tuos klausimus, kurie specifikai nepriskirti jokiy kity Bendrijos organy kompetencijai.

Taryba renkama i$ 9 (devyniy) nariy. Tarybos narius 4 (ketveriy) mety kadencijai renka Visuotinis
tikryjy nariy susirinkimas. Tarybos nariai gali bati tik LSIS KAB tikrieji nariai. ISrenkami daugiausia
balsy surinke kandidatai.

Tarybos nariy kadencijy skaicius neribojamas.

Visuotinis Bendrijos tikryjy nariy susirinkimas gali nuspresti at§aukti pavienius Tarybos narius
arba visg Taryba. Tarybos narys taip pat gali atsistatydinti pateikdamas Direktoriui atsistatydinimo
pranesima. Tarybos narys(-iai) nustoja eiti pareigas taryboje nuo tokio pranesimo pateikimo ar
visuotinio tikryjy nariy susirinkimo sprendimo atSaukti narj priémimo momento. Jeigu atsistatydina
ar yra at§aukiama daugiau kaip 1/5 (viena penktoji) Tarybos nariy, direktorius privalo ne véliau
kaip per 3 (tris) ménesius suSaukti Bendrijos tikryjy nariy susirinkimg, kuriame vietoje
atsistatydinusiy tarybos nariy bty paskirti nauji nariai.

. Visuotinis tikryjy nariy susirinkimas turi teise at$aukti visg tarybg. Jeigu buvo atSauktas visa

taryba, naujai irinkta taryba pradeda naujg kadencija.

. Tarybos veiklai vadovauja ir jos veikla organizuoja, pirmininkauja Tarybos posédZiuose

Pirmininkas, o jam nesant - jo Pavaduotojas. Pirmininkas atsiskaito uz Tarybos veiklg
Visuotiname nariy susirifikime.

. Taryba renkasi posédziauti ne re¢iau kaip kartg per metus, ji 8aukia ir organizuoja Bendrijos

tarybos pirmininkas, apie jo data, vieta ir darbotvarke paskelbdamas Bendrijos interneto tinklapyje
www.kasib.It ir informuodamas visus Bendrijos narius jy nurodytais elektroninio pasto adresais
ne veliau kaip pries 30 (trisdesimt) dieny iki posédzio pradzios. Ne veéliau kaip likus 3 (trims)
dienoms iki tarybos posedZio Bendrijos direktorius privalo Tarybos nariams jy nurodytais
elektroninio pasto adresais pateikti informacijg posédzio darbotvarkés klausimais, o jeigu
jmanoma, ir sprendimy projektus. Tarybos posédis gali bati $aukiamas nesilaikant Siame punkte
nustatyty terminy, jeigu su tuo pasirasytinai sutinka bent 1/2 Tarybos nariy. Tarybos posedziai
gali vykti naudojantis elektroniniy ry3iy priemonémis.

Taryba gali priimti sprendimus, jeigu posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 tarybos nariy. Taryboje
sprendziamojo balso teise turi visi tarybos nariai. Vienas tarybos narys turi vieng balsg. Tarybos
narys susirinkime dalyvauja asmeniskai ar Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka jgalioja
kitg asmen].



11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

12.1.

12.2.

12.2.1.
12.2.2.

12.2.3.
12.2.4.
12.2.5.
12.2.6.
12.2.7.
12.2.8.
12.2.9.

12.2.1

12.2.1
12.2.1
12.2.1

Sprendimai taryboje priimami paprasta balsy dauguma. Balsuojant susilaikiusiy tarybos nariy
balsai neskai¢iuojami, t. y. laikoma, kad balsavimo metu Sie tarybos nariai nedalyvavo ( taCiau
tarybos kvorumas, jeigu jis yra, i$lieka nepriklausomai nuo to, kiek susirinkime dalyvaujanciy
tarybos nariy balsavimo metu susilaiké). Kai balsuojama dél kolegialiy Bendrijos organy nariy
paskyrimo, tarybos nariai renkasi uz kurj kandidatg balsuoti ar susilaikyti. Po balsavimo isrinktais
laikomi tie kandidatai, kurie surinko daugiausia balsy ir tiek ju, kiek yra renkama kolegialaus
organo nariy. Jeigu keli tiek pat balsy surinke kandidatai pretenduoja j vieng paskuting kolegialaus
organo nario vieta, turi biiti surengtas atskiras balsavimas, kuriame balsuojama tik del $iy po tiek
pat balsy surinkusiy kandidaty.

Tarybos sprendimai priimami atviru balsavimu. Slaptas balsavimas konkreCiais darbotvarkes
klausimais yra privalomas, kai to pageidauja ne maziau kaip 1/3 dalyvaujanéiy tarybos nariy.

Bendrija privalo tarybos nariams uztikrinti galimybe balsuoti rastu. Tarybos narys, turintis
balsavimo teise ir susipazines su darbotvarke ir sprendimy projektais, gali rastu pranesti tarybai
savo valig ,uz“ ar ,prie$" neatvykdamas | tarybos poséd; ir balsavimo jrodymus pateikdamas el.
pastu, registruotu pastu arba jteikdamas Bendrijos administracijai iki tarybos posedZio pradzios.
Balsavimo jrodymus pateike tarybos nariai laikomi dalyvavusiais tarybos posedyje. Jeigu tarybos
narys dél kurio nors darbotvarkes klausimo balsavimo metu ar i§ anksto rastu, Siame punkte
nustatyta tvarka, nepareiske savo valios, tokiu atveju laikoma, kad jis Siuo klausimu susilaiké.

Jeigu nesusirenka tarybos posedzio kvorumas, ne veéliau kaip po 30 (trisde$imt) dieny taryba turi
susirinkti i§ naujo. Pakartotinis tarybos poseédis sprendimus gali priimti nepaisant susirinkusiy
tarybos nariy skaiciaus.

12. BENDRIJOS DIREKTORIUS

Bendrijos direktorius yra vienasmenis Bendrijos valdymo organas, kurj renka (skiria) taryba.
Tarybos pirmininkas arba kitas tarybos jgaliotas asmuo Bendrijos vardu sudaro darbo sutartj su
direktoriumi ir (ar) jg nutraukia.

Direktorius:

organizuoja Bendrijos veiklg bei jos tiksly jgyvendinima;

atstovauja Bendrijg santykiuose su trediaisiais asmenimis teisme bei arbitraZe, su kitais

ie$ko lesy Bendrijos veiklai finansuoti;

sudaro sandorius Bendrijos vardu;

uztikrina Bendrijos &8y ir turto racionaly naudojimg bei saugojima;

atidaro ir uzdaro Bendrijos saskaitas kredito jstaigose;

vadovauja administracijos darbui;

priima ir atleidZia j darbg darbuotojus, sudaro su darbuotojais darbo sutartis;

rengia bei tvirtina darbuotojy pareiginius nuostatus ir Bendrijos teikiamy paslaugy ir produkty

jkainius; -

0. rengia Bendrijos darbo tvarkos taisykles ir Bendrijos veiklos nuostatas bei teikia jas tvirtinti
Tarybai;

1. vykdo Bendrijos tikryjy nariy susirinkimo, tarybos priimtus nutarimus;

2. sudaro ir atnaujina Bendrijos nariy sgrasus;

3. ne véliau kaip per 4 menesius nuo finansiniy mety pabaigos, Lietuvos Respublikos jstatymy

nustatyta tvarka, rengia tarybos tvirtinimui teikia kiekvieny praéjusiy finansiniy mety Bendrijos

veikios ataskaitg kartu su Bendrijos metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu;

12.2.14. atsako uz dokumenty ir duomeny pateikimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui, viesos

12.2.1

informacijos paskelbima, prane$imy apie esminius jvykius i$siuntimg Bendrijos nariams,
tvarko Bendrijos nariy sgrasus;

5. savarankikai sprendzia kitus Bendrijos veiklos klausimus, kurie nepriskirti tikryjy nariy
susirinkimo ar tarybos kompetencijai;

12.2.16. atsako uz kity Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir kituose teises aktuose bei Siuose

jstatuose Bendrijos direktoriaus kompetencijai priskirty pareigy vykdyma.
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12.2.17. Uz savo darbg direktorius atsiskaito tarybai ne re¢iau kaip kartg per metus.

12.2.18. nustato Bendrijos darbuotojy etaty skai€iy ir jy darbo sutarties salygas;

12.2.19. tvirtina Bendrijos darbo tvarkos taisykles ir Bendrijos veiklos nuostatas;

12.2.20. rengia Bendrijos veiklos programas, projektus ir jy finansines sagmatas;

12.2.21. atstovauja ir reprezentuoja Bendrijg valstybinése institucijose, jstaigose ir organizacijose,
jvairiuose renginiuose, taip pat santykiuose su Bendrijos partneriais bei kitais treCiaisiais
asmenimis;

12.2.22. Bendrijos vardu rengia bei teikia tretiesiems asmenims pasidlymus, rekomendacijas bei
iSvadas klausimais, lie¢ian€iais Bendrijos veiklg ir tikslus;

12.2.23. uZmezga rysius su vidaus ir uzsienio $aliy giminingomis profesiniu pozilriu asociacijomis,
organizacijomis ar kitais juridiniais asmenimis, siunéia narius j stazuotes;

12.2.24. gina Bendrijos nariy teises, ir prestizg, pateikia kandidatus j valstybinius ar kitokius
apdovanojimus;

12.2.25. kaupia [é8as Bendrijos veiklai finansuoti;

12.2.26. svarsto Bendrijos tikryjy nariy, nariy-remejy ir Garbés nariy pasillymus jgyvendinant
Bendrijos veiklos tikslus ir uzdavinius;

12.2.27. organizuoja konferencijas, seminarus, posédzius; inicijuoja informaciniy baziy krimg bei
tvarkyma;

12.2.28. sudaro ir panaikina tikslines komisijas, komitetus ar darbo grupes atitinkamy Bendrijos veiklos
klausimy sprendimui ar atitinkamy asmeny grupiy interesy atstovavimui;

12.2.29. steigia ir panaikina Bendrijos apdovanojimus, nustato jy suteikimo tvarkg, jteikia
apdovanojimus;

12.2.30. priima sprendimg keisti Bendrijos buveine;

12.2.31. priima sprendima steigti Bendrijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veiklg, skirti ir atSaukti filialy
ir atstovybiy vadovus;

12.2.32. nustato Bendrijos nariams naudojimosi Bendrijos simbolika, Bendrijos jranga, patalpomis bei
kitu turtu tvarka;

13. BENDRIJOS LESY iR PAJAMY NAUDOJIMO BEI BENDRIJOS VEIKLOS KONTROLES
TVARKA

13.1. Bendrijai nuosavybes teise gali priklausyti pastatai, inventorius, transporto priemoneés, taip pat
gauta parama, kitas turtas bei léSos, reikalingi jos jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti.

13.2. Bendrijos léSas sudaro:

13.2.1. Bendrijos nariy stojamieji jna3ai; -

13.2.2. einamigji jnasai;

13.2.3. tiksliniai jnasai;

13.2.4. nasai atskiroms programoms ir projektams vykdyti;

13.2.5. rémejy suteiktos léSos;

13.2.6. dovanotos ar kitos gautos lésos;

13.2.7. kredito jstaigy paliikanos, mokamos uz jose saugomas lesas;
13.2.8. valstybes ir savivaldybiy tikslines paskirties lé$os;

13.2.9. skolintos l¢Sos;

13.2.10. kitos teisétai gautos léSos.

13.3. Valstybés valdzios ir valdymo institucijos, savivaldybes gali skirti 1éSy Bendrijai konkre¢ioms
tikslinéms programoms jgyvendinti.

13.4. Bendrijos |&éSos turi buti naudojamos tik pagal paskirtj jstatuose nurodytiems tikslams jgyvendinti
ir jokia forma negali bati skirstomos jos nariams. Bendrijos lé$as ir jos turtg kaupia bei naudoja,
taip pat Bendrijos turtg valdo ir juo disponuoja Bendrijos taryba ir direktorius savo kompetencijos
ribose.

14. BENDRIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

14.1. Kai Bendrijos pranesimai teisés akty numatyta tvarka turi biti paskelbti viesai, jie skelbiami
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14.2.

14.3.

15.

15.1.

16.

16.1.

17.1.

18.1.

19.1.

19.2.

V| Registry centro elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny viesi pranesimai‘ bei Bendrijos
interneto tinklapyje www.kasib.lt.

Bendrijos praneSimai nariams ir kitems asmenims i§siungiami registruotu pastu, elektroniniu
pastu ar jteikiami asmeniSkai pasiradytinai. PraneSimai laikomi tinkamai jteiktais siungiant
elektroniniu pastu, jeigu gavéjas patvirtina pranesimo gavima. Pranegimai papildomai gali bti
perduoti ZodZiu, pastu, faksu, telefonu ir kitais badais. Uz pranesimy igsiuntimg laiku ar jy jteikima
pasiradytinai atsako Bendrijos direktorius.

Tais atvejais, kai Siuose jstatuose numatyta Bendrijos nariams ar Bendrijos organy nariams
pranesimus siysti konkreciai elektroniniu pastu, pranesimai laikomi tinkamai jteiktais sekangig
dieng po jy iSsiuntimo paskutiniu Zinomu gavejo elektroniniu pastu.

DOKUMENTV IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO BENDRIJOS NARIAMS TVARKA

Bendrijos tikrasis narys, pateikes rasytinj prasyma direktoriui, turi teise susipaZinti su visais
Bendrijos dokumentais ir gauti informacijg apie Bendrijos veiklg. Direktorius privalo sudaryti
galimybe Bendrijos tikrajam nariui susipaZinti su prasoma informacija ir (ar) dokumentais ne
veliau kaip per 30 (trisdesimt) dieny nuo pradymo gavimo dienos. Kitiems nariams prasant pateikti
informacijg susipaZinti su Bendrijos dokumentais ir gauti informacijg apie Bendrijos veiklg,
Bendrijos direktorius jg pateikia vadovaujantis tarybos patvirtintomis informacijos pateikimo ir
naudojimo taisyklemis.

BENDRIJOS FILIALY IR ATSTOVYBIY STEIGIMO IR JY VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

Sprendimg steigti Bendrijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veiklg, skirti ir at$aukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Taryba.

17. BENDRIJOS |STATU KEITIMO TVARKA
Bendrijos jstatai kei€iami visuotinio tikryjy nariy susirinkimo sprendimu.
18. BENDRIOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
Bendrijos buveiné kei¢iama Tgrybos sprendin:nu.
19. BENDRIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

Jeigu Bendrijoje liko maziau negu 3 tikrieji nariai, per 30 (trisdesimt) dieny apie tokj nariy
sumazejima Bendrija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

Bendrija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama, likviduojama) Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso numatyta tvarka

Sie jstatai pasirasyti 2021 m. spalio 28 d., Kaune.

Visuotinio tikryjy nariy susirinkimo jgaliotas asmuo:

?j&wc}/ﬂ/{cj /45 (‘*//ﬁ/?/

vardas, pavardé, parasas)
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